План методической работы колледжа на 2013-2014 г.        

          Единая методическая тема: Деятельностно-компетентностный подход как основа процесса формирования конкурентоспособного специалиста.
        Миссия методической работы колледжа: мотивирование успешности преподавателей на повышение качества профессиональной подготовки специалистов в соответствии с ФГОС.

         Стратегическая цель методической работы: формирование общих и профессиональных компетенций субъектов образовательного процесса через интеграцию современных педагогических и информационных технологий.

Цели методической работы:

1.Научно-методическое обеспечение и сопровождение практико-  ориентированного обучения в рамках реализации ФГОС.
2.Организация исследовательской работы преподавателей и студентов по приоритетным направлениям СПО.
3.Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников колледжа. 
4.Внедрение в образовательный процесс деятельностных технологий обучения. 
Задачи научно- методической работы:

- изучение  и внедрение технологий, форм и методов преподавания на основе деятельностно-компетентностного подхода;

- повышение качества научно-методической работы;

- методическое обеспечение ФГОС, работа над созданием учебно-методической и информационной базы основной профессиональной программы (ОПОП);

-изучение и внедрение достижений творчески работающих преподавателей в практику работы педагогического коллектива.

Направления научно – методической работы:

1.Организационное обеспечение научно-методической работы.
2.Научно-методичесая работа.
3.Информационное обеспечение. 

4.Обеспечение контрольно-аналитической деятельности преподавателей.

	Направление

деятельности
	Целевая установка (задачи)
	Содержание деятельности
	Исполнители
	Сроки
	Прогнозируемый результат

	I.Организационное обеспечение научно - методической работы
	Продолжить работу по совершенствованию учебного процесса
	
	
	
	      

	
	
	Методический сервиз
	Метод. служба
	В течение года
	

	
	
	Обеспечение учебно-программной документации учебного процесса и фонда оценочных средств в соответствии  ФГОС
	Зам. директора по УВР, метод. служба
	В течение года
	Выставка документации

	1.1.Деятельность методического кабинета
	
	Пополнение, анализ, накопление методического материала.
	Метод. служба
	В течение года
	

	
	
	Отбор и экспонирование материалов, освещающих лучший опыт работы (метод, рекомендации, разработки, учебные пособия).
	Метод. служба
	В течение года
	

	
	
	Систематически оформлять выставки новинок методической литературы.
	Метод. служба
	В течение года
	Выставка новинок литературы

	
	
	Продолжить подбор и систематизацию методических материалов периодической печати в помощь преподавателю.
	Метод. служба

Сухорукова Л.Н., Ковалева Т.Г.
	В течение года
	

	
	
	Информационное сопровождение на сайте колледжа образовательного процесса
	Группа разработчиков сайта
	В течение года
	

	
	
	Проведение педагогических чтений:

«Профессиональный стандарт педагога»
	Метод. служба
	Январь
	

	
	
	Круглый стол «Актуальные проблемы использования компетентностно-ориентированных технологий в образовательном процессе»
	Зам.дир. по УВР

Методист
	Февраль
	Повышение теоретических знаний преподавателей

	
	
	Создание портфолио студентов
	Метод. служба
	Декабрь - январь
	

	
	
	Разработка методических рекомендаций по совершенствованию организации содержанию и деятельности методических структур.
	Метод. служба
	В течение года
	

	
	
	Продолжить выпуск газеты «Педагогический вестник»
	Метод. служба
	2 раза в месяц
	

	
	
	 Обновление базы данных «Педагогические кадры»
	Метод. служба
	Сентябрь
	

	
	
	Подготовка материалов в помощь классному руководителю по проблеме «Портфолио студентов как альтернативная форма оценки достижений»
	Метод. служба
	Октябрь
	

	
	
	Выставка ВКР.
	Метод. служба
	Май
	

	
	
	Освещение научно-методической работы на официальном сайте колледжа.
	Л.Н.Сухорукова
	В течение года 
	

	
	
	Анализ методической работы за 2013-2014 учебный год
	Сухорукова Л.Н.
	Июнь
	

	II. Научно – методическая работа преподавателей
	Направить научно – методическую работу педагогического коллектива на разработку, внедрение и оценку инновационной деятельности, сосредоточить внимание на реализации современных технологий обучения.

Способствовать созданию среды для исследования деятельности преподавателей и студентов.
	Организация и проведение методических семинаров:

-«Исследовательская деятельность студентов: проблемы, перспективы развития»

- «Деятельностные технологии обучения»

- «Современные требования к созданию пособий по учебным дисциплинам»

Проектное сотрудничество как способ развития профессиональных компетенций студентов»
	Зам. директора по УВР, метод. служба
	Сентябрь 

Ноябрь 

Декабрь

Апрель


	Памятка руководителю ВКР

Внедрение в учебный процесс деятельностных технологий обучения

Рекомендации по созданию пособий по учебным дисциплинам

Повышение теоретических и практических знаний преподавателей




	
	
	Участие в научно-практических конференциях, конкурсах, интернет-конференциях.
	Метод. служба
	В течение года
	Сведения об участии преподавателей в методической работе

	
	
	Методическая неделя «Дни педагогического мастерства»
	Зам. директора по УВР, метод. служба, председатели ПЦК
	Декабрь 
	План недели



	
	
	Предметная неделя ПЦК русского языка и литературы

Предметная неделя ПЦК физической культуры
	Зам. директора по УР, методическая служба, председ. ПЦК, преподаватели


	Ноябрь

Март
	План-график предметной недели

	
	
	Смотр-конкурс учебных кабинетов
	Зам.директора по УВР, метод. служба, председатели ПЦК
	Январь
	Приказ



	
	
	Расширенное заседание научного студенческого общества «Лидер»
	Метод. служба
	Ноябрь
	Утверждение плана работы

	
	
	Организация и проведение недели науки
	Метод. служба
	Май
	План недели

	
	
	Составить графики проведения открытых учебных занятий преподавателями
	Зам. директора по УВР, метод. служба
	В течение года
	Графики открытых занятий

	
	
	Составить перспективный план методических разработок преподавателей на учебный год.
	Сухорукова Л.Н.
	Сентябрь
	Планы

	
	
	Конкурс «Ярмарка педагогических достижений»
	Зам.директора по УВР, метод. служба, председатели ПЦК, преподаватели
	Апрель
	Приказ

	
	
	Областной семинар директоров ОУ СПО Курской области
	Зам.директора по УВР, метод. служба, председатели ПЦК, преподаватели 
	Февраль
	План работы семинара

	
	
	Районная научно-практическая конференция «Олимпиада: вчера и сегодня»
	Зам. директора по УВР, председатели ПЦК, преподаватели
	Апрель
	Программа 

	
	
	Разработать методические рекомендации: 

- по составлению технологической карты учебного занятия;

- разработке пособия по учебной дисциплине;

- по организации и проведению учебных занятий в соответствии с ФГОС;

- по   обобщению преподавателем своего  педагогического опыта.


	Сухорукова Л.Н.
	В течении года
	Рекомендации



	
	
	Издание приказов:

-  Об организации и проведении учебных занятий в соответствии с ФГОС;

- О конкурсе пособий по учебным дисциплинам
	Директор колледжа,

Зам.дир.по УВР
	Сентябрь
	Приказы

	
	
	Продолжить создание компьютерной картотеки
	Метод. служба


	В течение года
	Электронные носители

	
	
	Продолжить практику обобщения опыта работы преподавателей колледжа.
	Метод. служба 


	В течение года
	Папки

	2.1. Аттестация.

Педагогических работников
	Определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения профессионального мастерства преподавателей 
	Составление графика аттестации педагогических работников и работы экспертной комиссии в 2013/2014 учебном году
	Зам дир. по УВР
	Июнь
	Список аттестующихся педагогических работников в 2012/2013 учебном году

	
	
	
	
	
	

	
	
	Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для  прохождения аттестации 
	Члены аттестационной комиссии, экспертные группы
	Согласно графику
	Экспертные заключения на вторую, первую и высшую квалификационную категорию

	
	
	Проведение открытых  мероприятий для педагогов колледжа, представление собственного опыта работы аттестуемыми учителями
	Аттестуемые педагоги
	Согласно графику
	Материалы для экспертных заключений

	
	
	Индивидуальные консультации по заполнению заявлений для прохождения аттестации
	Методист
	Апрель-июнь
	Преодоление затруднений при написании заявлений

	
	
	Разработка методических рекомендаций преподавателям по аттестации
	Методист
	Ноябрь
	Методические рекомендации

	
	
	Творческий отчет аттестуемых педагогов
	Председатели ПЦК

Аттестуемые педагоги
	Согласно графику
	Анализ результативности работы

	
	
	Оформление аналитических материалов по аттестации 
	Зам.дир.по УВР

Методист
	Май
	Анализ прохождения аттестации

	2.2. Работа с молодыми преподавателями
	Продолжить работу с молодыми специалистами по их вхождению в профессиональную деятельность через разнообразные формы взаимодействия с коллегами, оказывать им индивидуальную помощь в формировании гармоничного педагогического стиля, психологической культуры.
	Оказание помощи в написании программ учебных дисциплин и модулей
	Метод служба
	Сентябрь
	

	
	
	Знакомство с нормативными документами

Оформление календарно-тематических планов 
	Метод. служба
	Октябрь
	

	
	
	Посещение конференций, семинаров, открытых уроков
	Метод. служба
	В течение года
	

	
	
	Индивидуальные беседы и консультации
	Метод. служба
	В течение года
	

	
	
	Практикум: 

- Современный урок в контексте требований ФГОС.

- Создание пособий по учебной дисциплине.
	Метод. служба
	Декабрь

Февраль
	

	III. Создание нормативной базы
	Обеспечить нормативными, методическими и практическими материалами все структуры и звенья образовательного процесса
	Разработать положение  об организации проведении учебных занятий в соответствии с ФГОС, о конкурсе пособий по учебной дисциплине, о планировании организации проведения лабораторных и практических занятий в соответствии с ФГОС.


	Сухорукова Л.Н.
	Ноябрь
	Положение 

	
	
	Создать банк информационных материалов, способствующих обновлению образовательного процесса колледжа
	Метод. служба
	В течение года
	

	
	
	Создать компьютерную базу данных о нормативных актах, методических рекомендациях федерального уровня по модернизации и развитию сферы образования.
	Метод. служба
	В течение года
	

	
	
	Подготовка аналитических, экспертных материалов по аттестации педагогических кадров.
	Метод. служба
	В течение года
	

	IV.Обеспечение контрольно-аналитической деятельности преподавателей
	Выявить степень реализации задач поставленных метод.службой, регулировать и корректировать уровень профессионального мастерства преподавателей
	Посещение учебных занятий с последующим обсуждением


	Зам. директора по УВР, методисты, председатели ПЦК
	В течение года
	Протокол

	
	
	Диагностика профессиональной деятельности молодых преподавателей. Оформление информационной карты инновационного-педагогического опыта.
	Метод. служба
	В течение года
	Материалы к семинару

	
	
	Оценка уровня инновационного потенциала педагогического коллектива
	Метод. служба
	В течение года
	Материалы к педсовету

	
	
	Посещение занятий аттестуемых преподавателей 
	Зам. директора по УВР, методисты, председатели ПЦК
	В течение года
	Протокол, карта анализа урока

	
	
	Индивидуальные беседы с преподавателями
	Метод. служба
	В течение года
	


Методист:








Сухорукова Л.Н.

